
 
 
 

        Offre d’emploi – Aide-soignant(e)  

    CCAS de Barberaz – EHPAD Les Blés d'Or 

     Poste à pourvoir : dès que possible 

 

       Contrat : Emploi permanent – Temps 

complet 

        Horaires : Journées de 10h (amplitude 12h) 

– pas d’horaires coupés 

 
Vous souhaitez vous engager auprès des personnes âgées ? 
Le CCAS de Barberaz recrute un(e) aide-soignant(e) de classe normale ou supérieure pour renforcer 
ses équipes au sein de l’EHPAD Les Blés d'Or. 
Sous la responsabilité de l’infirmière coordinatrice (IDEC), vous participerez activement à la qualité des 
soins, à l’accompagnement quotidien et au bien-être des résidents. 

 
Vos missions principales : 
Soins & suivi médical 

✔ Aider à la prise des médicaments 

✔ Observer, transmettre les signes cliniques et 

alerter si besoin 

✔ Participer à la tenue des dossiers et au suivi du 

projet de soins 

✔ Prendre part à la prise en charge des résidents 

en fin de vie 
 
Hygiène & confort 

✔ Assurer les soins d’hygiène et de confort 

(toilette, change, habillage…) 

✔ Veiller à la propreté de l’environnement du 

résident 

✔ Participer à la gestion des stocks de soins 

Accompagnement quotidien 

✔ Aider à la mobilité, à la prise des repas et à la 

vie sociale 

✔ Participer aux animations 

✔ Accueillir les familles et répondre aux 

sollicitations 
 
Projets personnalisés & travail d’équipe 

✔ Être référent(e) de certains résidents 

✔ Collaborer à l’élaboration des projets 

individualisés 

✔ Participer aux réunions et à la vie de 

l’établissement 

 
Profil recherché : 

• Titulaire du diplôme d’État d’aide-soignant ou assimilés 

• Bienveillance, sens de l’écoute et esprit d’équipe 

• Rigueur, capacité d’organisation et réactivité 

• Maîtrise des soins, protocoles et transmissions ciblées 

 
Conditions : 

• Selon la grille indiciaire des aides-soignants si diplômé ou des agents sociaux territoriaux si 
non diplômé 

• RIFSEEP (IFSE et CIA), Prime annuelle versée en juin et novembre 

• Prime Ségur  

• Prime grand-âge pour les diplômés 

• Participation aux repas, chèques vacances au bout d’un an de présence, prévoyance et 
mutuelle 

• Équipe dynamique, cadre de travail agréable, établissement à taille humaine 

 
       Pour postuler : 

Adressez votre candidature à : 
Monsieur le Président 
Place de la Mairie – 73000 BARBERAZ 

        ou par mail à : rh.recrutement@barberaz.fr 

   Infos : 04.79.28.25.12 

 
 

Le CCAS de Barberaz recrute 
 
 

Aide-soignant (H/F) 


