
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       Le service technique de Barberaz recherche un(e) chef(fe) d’équipe pour le service des espaces verts  

                Poste à pourvoir : 01/10/2026 –                  Candidature jusqu’au 01/10/2026 

     Emploi permanent –        Temps complet 

 
     La commune de BARBERAZ recrute un(e) chef(fe) d’équipe pour le service des espaces verts, au sein du 

service technique de la municipalité. 

 
Vos missions 
Management : 

• Assister la responsable de pôle dans le pilotage des activités techniques. 

• Participer à la préparation budgétaire et au suivi administratif. 

• Encadrer, organiser et coordonner les équipes des espaces verts et propretés urbaines : planification des 
interventions, gestion des plannings et des absences, suivi des activités et accompagnement des agents sur le 
terrain. 

• Garantir le bon déroulement des travaux réalisés, en assurant le suivi technique, le contrôle de l'avancement et 
le respect des délais, des règles d'hygiène et de sécurité. 

 
Missions : 

• Exécuter les chantiers d’entretien et d’aménagement paysagers à partir d’un plan et d’un programme de travail. 

• Réaliser les opérations d’entretien courant : tonte, désherbage manuel et thermique, débroussaillage, arrosage 
manuel ou intégré, ramassage des feuilles. 

• Préparer, entretenir et améliorer les sols : bêchage, découpe de bordures, paillage, … 

• Entretenir le cimetière, les aires de jeux et terrains de sport. 

• Effectuer les plantations de végétaux : arbres, arbustes, plantes et fleurs  

• Participer aux opérations de propreté urbaine. 

• Participer à l’installation du matériel et des structures pour les festivités et manifestations communales 

• Réaliser de petits travaux de maçonnerie : pose de clôtures et mobilier urbain, réalisation de murets, … 

• Renfort ponctuel des autres services voirie ou bâtiments. 

• Participer au roulement des astreintes 

 
Compétences et qualités attendues 

• Autonomie, organisation et rigueur. 

• Connaissance du fonctionnement et de l'utilisation des appareils et équipements. 

• Maîtrise des règles d'hygiène et de sécurité (utilisation de produits dangereux, machines, etc.). 

• Connaissance des gestes et postures à adopter dans le cadre du travail. 

• Forte sensibilité et compétence aux enjeux de la transition environnementale et énergétique. 
 
Pré-requis : 

• Permis B obligatoire 

 
Conditions 

• Temps complet – 36h/semaine, semaine en alternance du lundi au vendredi et du mardi au vendredi 

• Rémunération : selon le cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux + RIFSEEP (IFSE liée au poste + 
CIA sous conditions) + 13ème mois sous conditions 

• Chèque déjeuner à partir de 3 mois de présence sur demande 

• Prévoyance et mutuelle avec participation employeur 

• Participation aux frais d’abonnements de transport à 75% et forfait mobilités durables 

 
        Candidature & Contact 

Adressez votre lettre de motivation + CV à : 
Monsieur le Maire 
Place de la Mairie 
73 000 BARBERAZ 

        Ou par e-mail : rh.recrutement@barberaz.fr 

   Pour tout renseignement sur le poste, contactez la responsable du pôle technique – urbanisme et cadre de vie - 04 

79 33 39 37 

Venez participer à la vie d’une commune dynamique, engagée pour la qualité de ses services et de son 
environnement ! 
Le jury aura lieu le 20/10/2026 

La commune de Barberaz recrute  

 
Un(e) agent des services techniques –  

Chef d’Equipe Espaces Verts (H/F) 

 
 


