
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       La crèche Les Pt’its Loups recherche un(e) agent(e) polyvalent ! 

    Commune de Barberaz – Savoie (73) 

                Poste à pourvoir : au 18/08/2025 –                  Candidature jusqu’au 25/07/2025     Emploi temporaire – CDD 6 

mois renouvelable la limite de la durée de l'absence de l'agent remplacé. –        Temps complet  

 
Vous souhaitez exercer un métier porteur de sens, au plus près des tout-petits, dans un cadre structuré et bienveillant ? 
La crèche Les P’tits Loups de Barberaz recherche un(e) agent polyvalent(e) dans le cadre d’un remplacement pour 
disponibilité. 

   Un poste clé, au cœur du fonctionnement de la structure : cuisine, entretien, et accompagnement des enfants. 

 
Vos missions : 

1. Entretien des locaux (40 %) 

• Assurer le nettoyage et la désinfection des espaces de vie selon les protocoles en vigueur. 

• Gérer les stocks de produits d’entretien, de linge, de couches, etc. 

• Participer à la vie logistique de la crèche (entretien du matériel, gestion des anomalies, préparation des 

couchages…). 

2. Travail en cuisine (40 %) 

• Veiller à la bonne réception des plats livrés et au respect des régimes spécifiques. 

• Préparer les repas en respectant les normes d’hygiène HACCP. 

• Maintenir la cuisine propre et conforme aux règles sanitaires. 

3. Accompagnement des enfants (20 %) 

• Accueillir les enfants et leurs familles dans une atmosphère rassurante. 

• Répondre aux besoins fondamentaux de l’enfant (soins, hygiène, alimentation, bien-être). 

• Participer aux activités éducatives et à la vie du groupe, dans le cadre du projet pédagogique. 

 
Compétences et qualités attendues 
CAP Petite Enfance ou BEP Sanitaire et Social requis 
Formation HACCP indispensable 
Expérience significative dans le secteur de la petite enfance 
Maîtrise des règles d’hygiène et de sécurité 

Sens de l’organisation, rigueur, autonomie 

Patience, disponibilité, capacité d’écoute 

Aptitude au travail en équipe et à la communication bienveillante 

 
Conditions : 

• Rémunération selon la grille indiciaire agents sociaux territoriaux + RIFSEEP : IFSE liée au poste et CIA 

sous conditions + 13ème mois sous conditions 

• Chèque déjeuner à partir de 3 mois de présence, sur demande / Adhésion CNAS sous conditions  

• Contrat prévoyance avec le CDG 73 et participation employeur 

• Prise en charge partielle des abonnements de transports ou Forfait mobilité durable 

 

       Candidatures & Contact : 

Si vous êtes motivé(e) par ce défi envoyez-nous votre CV et lettre de motivation à l'adresse suivante :  
Monsieur le Maire 
Place de la Mairie  
73000 BARBERAZ 

        ou par mail : rh.recrutement@barberaz.fr 

   Pour tout renseignement sur le poste, contactez la responsable du pôle Services à la population – 04 79 33 39 37 

 

Jury le 04/08/2025 après midi.  

La commune de Barberaz recrute 
 
 

Un(e) agent polyvalent en crèche (H/F) 


